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UNIVERSITAS PENDIDIKAN INDONESIA

MONITOR DAN EVALUASI RKAT
TAHUN 2023

REALISASI IMPLEMENTASI RKAT

Periode : Januari - Desember 2023
Unit Kerja : Kampus UPI di Tasikmalaya
Anggaran
No | Jenis RKAT Kegiatan ngber Uraian dan Output Kegiatan
ana Jumlah Terserap Akumulasi %
1. . Bahan Ajar (RPS) Berbahasa Inggris
Rutin Workshop penyusunan RPS berbasis case 61 31.178.000 25.900.000 25.900.000| 83,07 |Kelengkapan Finalisasi AQAS Program
method atau team based project .
Studi S1 PGSD
2. Pengembangan Kelompok Bidang
Rutin Keahlian (KBK) fokus pada pembelajaran 01 190.000.000 190.000.000 190.000.000| 100,00
case method atau team based project
3. |Rutin Pengembangan kurikulum 61 31.923.000 31.847.824 31.847.824| 99,76 |Pengadaan Alat & Bahan Praktikum
| Rutin :jzrr‘gembanga” modul digital dan buku 61 1.870.000 1.870.000 1.870.000| 100,00
® | Rutin Pelatihan perangkat pembelajaran case 61 5.000.000 4.899.200 4.899.200| 97,98
method dan team based project
6. [Rutin Pelaksanaan uji sertifikasi kompetensi 61 2.500.000 2.500.000 2.500.000( 100,00
" |Rutin Penyelenggaraan inbound/outbound 61 10.500.000 3.994.000 3.994.000| 38,04
student exchange
8. [Rutin Pelaksanaan PPL 61 4.700.000 4.700.000 4.700.000( 100,00
% | Rutin Perkuliahan dari dosen tamu dalam negeri 61 3.500.000 3.500.000 3.500.000| 100,00 Esg‘el:i"aha” dari dosen tamu dalam
10. Rutin Koor.dln.ash persiapan, pelaksanaan dap 61 50.950.000 46.387.500 46.387.500| 91,05 monlltorlng pembelajaran merdeka
monitoring pembelajaran merdeka belajar belajar
11. Shofiyah Tsabitah ~ Bantuan Fasilitasi
Rutin Pelaksanaan PkM oleh mahasiswa 61 17.768.000 15.850.000 15.850.000| 89,21 |Kemahasiswaan Delegasi Mahasiswa
Kegiatan Internasional Youth Innovation
Summit Malaysia 2023
12. |Rutin Survey kepuasan mahasiswa 61 2.850.000 2.850.000 2.850.000( 100,00
13. [Rutin Pelaksanaan bimbingan karir 61 5.710.000 2.497.000 2.497.000( 43,73 [bimbingan karir
141 Rutin Pengembangan kewirausahaan 61 2.450.000 2.410.000 2.410.000| 98,37
mahasiswa
15. [Rutin Summer Program 61 10.000.000 10.000.000 10.000.000| 100,00
16. [Rutin Dosen terekognisi internasional 61 4.000.000 4.000.000 4.000.000( 100,00
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Anggaran
No | Jenis RKAT Kegiatan ngber Uraian dan Output Kegiatan
ana Jumlah Terserap Akumulasi %
7 Rutin Kolaborasi dosen dan guru dalam 61 8.000.000 7.975.000 7.975.000| 99,69
mengembangkan pembelajaran
18. Agnestasia Ramadhani Putri, S.Pd.,
Rutin Pelibatan dosen Qalam pembelajaran di 61 8.000.000 8.000.000 8.000.000| 100,00 M.Pd. dkk Hono.ranum Pelibatan Dpsen
sekolah laboratorium Dalam Pembelajaran SD Laboratorium
UPI Tasikmalaya
19. | Rutin Perkuliahan dari dosen tamu luar negeri 61 25.000.000 25.000.000 25.000.000( 100,00 |Perkuliahan dari dosen tamu luar negeri
20. | Rutin Adjunct Professor 61 10.000.000 10.000.000 10.000.000( 100,00
21. Dr. Dian Indihadi, M.Pd. dkk
Pembinaan dan pengelolaan jurnal iimiah Honorarium Tim Jurnal
Rutin nasional terakreditasi Dikii 61 52.938.000 52.647.437 52.647.437| 99,45 |PEDADIDAKTIK Terbitan Desember
2023 Program Studi S1 PGSD Kampus
UPI Tasikmalaya
22. Rutin Peningkatan kualitas jurnal online fakultas, 61 11.000.000 10.801.418 10.801.418| 98,19
kampus daerah, lembaga, dan UPT
23. Fasilitasi pengelolaan jurnal ilmiah Fasilitasi pengelolaan jurnal ilmiah
Rutin nasional terakreditasi dan/atau terindeks 61 28.330.000 25.595.500 25.595.500| 90,35 |[nasional terakreditasi dan/atau terindeks
(termasuk antologi) (termasuk antologi)
24. Penulisan artikel bersama dengan peneliti Penulisan artikel bersama dengan
Rutin universitas atau lembaga profesional 61 6.000.000 5.950.000 5.950.000| 99,17 |peneliti universitas atau lembaga
dalam negeri profesional dalam negeri
25. Rutin Penyelenggaraan seminar/konferensi 61 34.050.000 32.629.900 32.629.900| 95,83 Penyelenggaraan seminar/konferensi
nasional nasional
26. Rutin FaS|I|tas_| dosen mengikuti seminar 61 34.549 900 33.748.430 33.748.430| 97,68 .Fasmtas.l dosen mengikuti seminar
internasional internasional
27- | Rutin Pelatihan penulisan artikel iimiah nasional 61 17.750.000 13.388.500 13.388.500| 75,43 E:L?;‘::I” penulisan artikel ilmiah
28. Rutin Ingentif pub'liklasi pada jurnal nasional 61 20.000.000 15.000.000 15.000.000| 75,00 Ingentif publlik'asi pada jurnal nasional
terindeks Dikti terindeks Dikti
29. . Pelaksanaan riset oleh Kelompok Bidang Pelaksanaan riset oleh Kelompok Bidang
Rutin Keahlian (KBK) 61 124.500.000 124.500.000 124.500.000| 100,00 Keahlian (KBK)
30| Rutin Pelatihan/workshopflokakarya metodologi 61 3.900.000 3.900.000 3.900.000| 100,00
penelitian
31. . Pengembangan roadmap riset Kelompok Pengembangan roadmap riset Kelompok
Rutin Bidang Keahlian (KBK) 61 21.800.000 21.733.750 21.733.750| 99,70 Bidang Keahlian (KBK)
32. Pelaksanaan Pelaksanaan
Rutin pameran/pertunjukan/pagelaran/workshop 61 16.570.000 15.900.000 15.900.000( 95,96 [pameran/pertunjukan/pagelaran/worksho
seni p seni
%3 | Rutin e uisertaan konferensi internasional 61 30.200.000 30.167.445 30.167.445| 99,89
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Anggaran
No | Jenis RKAT Kegiatan ngber Uraian dan Output Kegiatan
ana Jumlah Terserap Akumulasi %
34. Lokakarya penyusunan dan Lokakarya penyusunan dan
Rutin pengembangan roadmap Pengabdian 01 165.770.503 165.750.503 165.750.503 | 99,99 [pengembangan roadmap Pengabdian
kepada Masyarakat (PkM) prodi kepada Masyarakat (PkM) prodi
35. Rutin Hibah Pengabdian kepada Masyarakat 61 80.000.000 80.000.000 80.000.000| 100,00 Hibah Pengabdian kepada Masyarakat
(PkM) (PkM)
36. Seminar/workshop/sosialisasi hasil Seminar/workshop/sosialisasi hasil
Rutin Pengabdian kepada Mayarakat (PkM) 61 3.943.000 3.700.000 3.700.000| 93,84 |Pengabdian kepada Mayarakat (PkM)
dengan berbagai pihak dengan berbagai pihak
37 | Rutin Fasilitasi proposal Program Kreativitas 61 27.812.000 26.158.000 26.158.000| 94,05
Mahasiswa (PKM)
38 | Rutin Pendampingan Program Kreativitas 61 2.458.000 2.458.000 2.458.000| 100,00
Mahasiswa (PKM)
39 | Rutin Fasilitasi program pembinaan dan 61 13.100.000 11.450.000 11.450.000| 87,40
pengembangan minat dan bakat
40. i
0| Rutin Pembinaan program penalaran mahasiswa 01 10.137.500 9.844.000 9.844.000| 97,10 rzz’r?:;‘:\;‘g program penalaran
41. Fasilitasi keikutsertaaan pada kejuaraan, Fasilitasi keikutsertaaan pada kejuaraan,
Rutin kegiatan ilmiah, festival, dan seni tingkat 61 24.000.000 24.000.000 24.000.000| 100,00 [kegiatan ilmiah, festival, dan seni tingkat
nasional nasional
42. Fasilitasi keikutsertaaan pada kejuaraan, Fasilitasi keikutsertaaan pada kejuaraan,
Rutin kegiatan ilmiah, festival, dan seni tingkat 61 6.000.000 4.500.000 4.500.000( 75,00 [kegiatan ilmiah, festival, dan seni tingkat
internasional internasional
43. |Rutin Pemilihan mahasiswa berprestasi 61 9.850.000 9.850.000 9.850.000( 100,00 |Pemilihan mahasiswa berprestasi
44, Penghargaan mahasiswa berprestasi
Rutin dalam bidang akademik, keagamaan, seni 61 3.000.000 2.000.000 2.000.000( 66,67
budaya dan olah raga
45, . . Persiapan, pembinaan, dan bantuan
Persiapan, pembinaan, dan bantuan keikutsertaan mahasiswa pada
Rutin keikutsertaan mahasiswa pada kejuaraan 61 1.000.000 999.450 999.450| 99,95 . ; ; P
. ) . : kejuaraan tingkat nasional dan
tingkat nasional dan internasional X !
internasional
46. Bantuan biaya pendidikan/beasiswa bagi
Rutin mahasiswa tidak mampu dan bantuan 61 3.000.000 3.000.000 3.000.000( 100,00
pembinaan bagi mahasiswa berprestasi
47. |Rutin Keringanan UKT bagi mahasiswa 61 64.355.500 64.002.396 64.002.396| 99,45 |Keringanan UKT bagi mahasiswa
48. Fasilitasi Kegiatan Unit Kegiatan
Rutin Mahasiswa (UKM) dan Organisasi 61 108.179.000 107.051.750 107.051.750| 98,96
Kemahasiswaan (Ormawa)
% | Rutin Fasilitasi Publikasi karya ilmiah Mahasiswa 61 10.000.000 9.950.000 9.950.000| 99,50 :AZSAZ;ZIWF;UMK%I karya ilmiah
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Anggaran
No | Jenis RKAT Kegiatan ngber Uraian dan Output Kegiatan
ana Jumlah Terserap Akumulasi %
50. Peningkatan kapasitas dosen Peningkatan kapasitas dosen
Rutin pembimbing/pembina UKM, BEM, dan 61 6.000.000 3.500.000 3.500.000( 58,33 [pembimbing/pembina UKM, BEM, dan
Ormawa Ormawa
51 | Rutin Kerja sama prodi dengan asosiasi profesi 61 46.287.800 46.279.500 46.279.500| 99,98 Eforg:;ama prodi dengan asosiasi
%2 | Rutin ﬁgﬂij?fﬁ prodi dengan asosiasi profesi 61 2.450.000 2.450.000 2.450.000| 100,00
53. | Rutin Bantuan pendidikan dan pelatihan pegawai 61 7.000.000 6.737.000 6.737.000| 96,24
54. | Rutin Peningkatan kompetensi dosen 61 18.200.000 18.093.750 18.093.750( 99,42
%5 | Rutin Fembinaan motivasi dan peningkatan 61 144.300.000|  143.997.765|  143.997.765| 99,79
inerja pegawai
%6 | Rutin Peningkatan kompetensi tenaga 61 17.250.000 13.705.920 13.705.920| 79,45
kependidikan
57. Rutin Pengelplaan dan peqataan farsip dalam 61 8.960.000 8.200.000 8.200.000| 9152 Pengelplaan dan peqataan farsip dalam
menunjang akreditasi kearsipan menunjang akreditasi kearsipan
58. [Rutin Pengembangan laboratorium 61 49.000.000 48.832.665 48.832.665| 99,66 |Pengembangan laboratorium
59. [Rutin Pembayaran tunjangan tugas tambahan 61 521.160.000 516.600.000 516.600.000| 99,13 |Pembayaran tunjangan tugas tambahan
60 | Rutin Penyusunan laporan tahunan dan laporan 61 5.500.000 5.500.000 5.500.000| 100,00
tengah tahunan kinerja unit
61 | Rutin Reviu dan penyusunan Renstra unit kerja 61 8.200.000 8.150.000 8.150.000| 99,39 E:r}’;“ dan penyusunan Renstra unit
62. |Rutin Penyusunan RKAT 61 7.500.000 7.500.000 7.500.000( 100,00
63 | Rutin Reviu, Evaluasi, dan Pengukuran Capaian 61 24.800.000 24.767.199 24.767.199| 99,87
Kinerja Triwulanan
64. . Pelaksanaan dan monitoring Pendidikan Pelaksanaan dan monitoring Pendidikan
Rutin Profesi Guru (PPG) 61 6.596.000 5.129.750 5.129.750| 77,77 Profesi Guru (PPG)
65. [Rutin Pengelolaan sistem aplikasi penunjang 61 17.250.000 17.000.000 17.000.000| 98,55 [Pengelolaan sistem aplikasi penunjang
66. | Rutin Pemeliharaan infrastruktur jaringan 61 32.074.000 32.065.700 32.065.700| 99,97
67. [Rutin Pemberian bantuan sosial 61 10.750.000 9.100.000 9.100.000| 84,65 |Pemberian bantuan sosial
68 | Rutin Pelaksanaan pekan olah raga dan art and 61 45.000.000 44.889.600 44.889.600| 99,75
sport performance day
69. |Rutin Pelaksanaan MOKAKU 61 7.500.000 6.489.900 6.489.900| 86,53 |Pelaksanaan MOKAKU
70 | Rutin Pelaksanaan pembekalan perkuliahan 61 6.108.000 4.608.000 4.608.000| 75,44
awal tahun
71. |Rutin Perayaan dies natalis 61 4.000.000 2.350.000 2.350.000( 58,75 [Perayaan dies natalis
72. |Rutin Perjalanan dinas 61 131.000.000 128.824.879 128.824.879| 98,34 |Perjalanan dinas
73. |Rutin Pemeliharaan gedung dan bangunan 61 185.889.000 185.703.634 185.703.634| 99,90 |Pemeliharaan gedung dan bangunan
74. [Rutin Pemeliharaan gedung dan bangunan 05 150.000.000 59.940.000 59.940.000| 39,96 [Pemeliharaan gedung dan bangunan
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Anggaran
No | Jenis RKAT Kegiatan ngber Uraian dan Output Kegiatan
ana Jumlah Terserap Akumulasi %
75. Rutin Pengacjaan bahan habis pakai dan 61 29.462 900 29.455 528 20.455.528| 99,97 Pengagiaan bahan habis pakai dan
operasional perkantoran operasional perkantoran
76 | Rutin E:m'garaa” kebersihan dan keindahan 61 5.000.000 4.993.500 4.993.500| 99,87
77. |Rutin Pengadaan Cinderamata 61 5.700.000 4.377.000 4.377.000| 76,79
78. [Rutin Pengadaan barang cetakan 61 4.000.000 3.100.000 3.100.000| 77,50
79. |Rutin Pemeliharaan kendaraan dinas 61 70.000.000 69.993.203 69.993.203| 99,99 |Pemeliharaan kendaraan dinas
80. |Rutin Pengadaan mebeulair 61 25.205.000 25.151.800 25.151.800| 99,79 |Mebeulair
81. Rutin Pengadaan peralatan pendidikan dan 61 128.233.000 128.086.855 128.086.855| 99,89 Pengadaan peralatan pendidikan dan
perkantoran perkantoran
82 | Rutin E?nﬂsgharaa” sarana dan prasarana 01 55.000.000 54.996.982 54.996.982| 99,99
83. |Rutin Pengadaan pakaian seragam/dinas 61 61.740.000 61.730.000 61.730.000| 99,98 |Pengadaan pakaian seragam/dinas
84. Rutin Penyediaan keperluan operasional dan 61 254 353.950 251 290.615 251.290.615| 98,80 Penyediaan keperluan operasional dan
kerumahtanggaan kantor kerumahtanggaan kantor
85 | Rutin Pengamanan sarana dan prasarana 61 2.400.000 2.400.000 2.400.000| 100,00
kampus
8. | Rutin Pengolahan dan pencetakan ijazah, 61 6.000.000 3.350.000 3.350.000| 55,83 |Kegiatan verval data prestasi akademik
transkrip nilai, dan SKPI/SKM ’ ) ) : : : ’
87. | Rutin Pelepasan wisudawan 61 12.229.000 12.229.000 12.229.000( 100,00
8. | Rutin Koordinasi dan monitoring pelaksanaan 61 7.050.000 6.000.000 6.000.000| 85,11
perkuliahan, praktikum, dan ujian
89 | Rutin Egji'ﬁg' penanggulangan penyebaran 61 11.856.000 11.209.675 11.209.675| 94,55
90. Pembayaran tunjangan pejabat Pembayaran tunjangan pejabat
Rutin 61 40.440.000 40.440.000 40.440.000( 100,00 |perbendaharaan dan pengelola
perbendaharaan dan pengelola keuangan k
euangan
91. Rutin Penjpayaran honorarium pejabgt dan 61 23.280.000 23.280.000 23.280.000| 100,00 Pembayaran honorarium PPHP, PPK
panitia pengadaan barang dan jasa dan pejabat pengadaan
92. |Rutin Pembayaran Insentif keagamaan 61 84.133.000 84.133.000 84.133.000( 100,00
93. [Rutin Lembur pegawai 61 54.021.000 52.644.667 52.644.667| 97,45 |lembur pegawai
94. |Rutin Bingkisan Hari Raya 61 27.845.000 27.844.445 27.844.445| 100,00
9. Pembayaran honorarium pengelola Pembayaran honorarium pengelola
Rutin akademik (SKM, GKM, Pembina 61 75.600.000 70.750.000 70.750.000| 93,58 |akademik (SKM, GKM, Pembina
; Kemahasiswaan, dan Kepala Lab.)
Kemahasiswaan, dan Kepala Lab.)
desember
96. | Rutin Operasional Pegawai Harian Lepas 61 10.000.000 9.800.000 9.800.000| 98,00
97 | Rutin Pelaksanaan ujian komprehensif 61 3.400.000 2.400.000 2.400.000| 70,59 | b&aksanaan Uji Komprehensit prodi S2
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Anggaran
No | Jenis RKAT Kegiatan ngber Uraian dan Output Kegiatan
ana Jumlah Terserap Akumulasi %
98. | Rutin Pelaksanaan ujian sidang 61 17.500.000 5.953.000 5.953.000| 34,02
99. . i i .
Rutin penvelenggaraan kuliah umum/eminence 61 78.913.000 75.091.300 75.091.300| 95,16 |Kuliah Umum
100- | 2 4itin Z?t';ksa”aa” temu awal dengan lembaga 61 3.900.000 3.900.000 3.900.000| 100,00
101. [Rutin Pelaksanaan praktikum 61 5.930.000 5.930.000 5.930.000( 100,00 [Pengadaan Bahan Praktikum
102. [ Rutin Pengadaan alat dan bahan praktikum 61 22.413.400 22.341.684 22.341.684| 99,68
103. | Rutin Promosi kelembagaan 61 72.233.500 71.038.788 71.038.788| 98,35 |Promosi kelembagaan
104. Rutin Pelaksanaan kunJ.ungan/studl lapangan 61 184.600.000 184.297 745 184.297.745| 99.84 Pelaksanaan kunjlungan/studl lapangan
dalam rangka kerja sama kelembagaan dalam rangka kerja sama kelembagaan
105. Peningkatan kerja sama dengan berbagai Peningkatan kerja sama dengan
Rutin gkata J gan 9 61 85.302.050 85.156.169 85.156.169| 99,83 |berbagai lembaga di dalam dan luar
lembaga di dalam dan luar negeri negeri
106- | 2 uitin Kerja sama ke Kabupaten/Kota dan badan 61 23.000.000 22.878.287 22.878.287| 99,47
usaha lainnya
107. ) Pelaksanaan AMI Tahun 2023 program
Rutin Pelaksanaan Audit Mutu Internal (AMI) dan | g 26.092.000 23.051.000 23.051.000| 88,35 |studi di lingkungan Kampus UPI
Perangkingan Program Studi .
Tasikmalaya
108. | Rutin Pengadaan peralatan laboratorium 61 49.000.000 48.957.292 48.957.292| 99,91 |Pengadaan Peralatan Laboratorium
109. | Rutin Pemeliharaan peralatan laboratorium 61 3.000.000 3.000.000 3.000.000( 100,00
M0 | Rutin Pengembangan smart classroom untuk 61 94.967.000 94.790.314 94.790.314| 99,81
meningkatkan kualitas pembelajaran
111. i i
Rutin Akreditasi program studi BAN PT 61 233.600.000 223.853.884 223.853.884| 95,83 |Fersiapan Asesmen Program Studi
Desain Produk Industri
121 putin Pengadaan sarana dan prasarana 61 25.918.000 24.616.900 24.616.900| 94,98 |Pengadaan Prasarana Pembelajaran
pembelajaran
113. Pengelolaan website dalam menunjang . .
Rutin pencapaian prodi terakreditasi 61 54.750.000 54.650.000 54.650.000| 99,82 |Pengelolaan Website Program Studi dan
! . UPPS Kampus UPI Tasikmalaya
internasional
M4 Rutin Qﬁd'tas"semf‘kas' internasional program 61 77.290.000 68.175.674 68.175.674| 88,21 |Akreditasi Internasional AQAS
Total 4.878.225.003 4.662.610.572 4.662.610.572| 95,58
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Periode : Triwulan IV

Unit Kerja

REKAPITULASI REALISASI CAPAIAN IKU DAN ANGGARAN

: Kampus UPI di Tasikmalaya

A. Capaian Indikator Kinerja Utama (IKU)

7o

%

. - Target Unit | Rencana . Capaian . . .
No Indikator Kinerja Satuan 2021 Aksi Capaian Triwula 1(_:apa|an Uraian dan Output Kegiatan
n ahunan
1. | Persentase mata kuliah Sarjana % 75,00 75,00 0,00 0,00 100,00
dan Diploma yang menggunakan
metode pembelajaran pemecahan
kasus (case method) atau
pembelajaran kelompok berbasis
projek (team based project)
2. |Persentase mahasiswa bersertifikat | % 55,00 55,00 0,00 0,00 0,00
kompetensi
Persentase mahasiswa asing % 1,20 1,20 0,00 0,00 0,00
Persentase mahasiswa yang % 1,75 1,75 0,00 0,00 0,00
mengikuti student mobility
5. | Persentase mahasiswa program % 30,00 39,00 0,00 0,00 0,00
Sarjana dan Diploma yang
menghabiskan paling sedikit 20
SKS di luar kampus
6. |Persentase keterserapan lulusan % 62,00 62,00 0,00 0,00 0,00
sarjana dan diploma
7. | Persentase dosen yang % 24,00 24,00 0,00 0,00 0,00
berkegiatan Tridarma di luar
kampus
Persentase dosen asing % 6,00 6,00 0,00 0,00 0,00
Jumlah jurnal UPI yang terindeks Jurnal 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00
oleh lembaga bereputasi
10. | Jumlah Penelitian yang didanai Judul 4,00 4,00 0,00 0,00 0,00
pihak luar
11. [ Jumlah luaran penelitian yang Rasio 0,90 0,90 0,00 0,00 0,00

berhasil mendapat rekognisi

masyarakat per jumlah dosen.

internasional atau diterapkan oleh
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12.

Jumlah sitasi dari publikasi ilmiah
dosen di jurnal internasional

Sitasi

1.000,00

1.000,00

0,00

0,00

0,00

13.

Jumlah hilirisasi hasil penelitian dan
pengembangan (R&D) yang
menghasilkan produk inovasi dan
siap dimanfaatkan masyarakat
dan/atau bernilai ekonomi.

Produk

2,00

2,00

0,00

0,00

0,00

14.

Jumlah Hak Kekayaan Intelektual
di luar Hak Cipta

HKI

2,00

2,00

0,00

0,00

0,00

15.

Jumlah luaran pengabdian kepada
masyarakat yang berhasil
mendapat rekognisi internasional
atau diterapkan oleh masyarakat
per jumlah dosen.

Rasio

0,10

0,10

0,00

0,00

0,00

16.

Jumlah hilirisasi hasil pengabdian
kepada masyarakat yang
menghasilkan produk inovasi yang
dimanfaatkan masyarakat atau
yang bernilai ekonomi

Produk

1,00

1,00

0,00

0,00

0,00

17.

Persentase mahasiswa yang
meraih prestasi minimal tingkat
nasional

%

0,25

0,25

0,00

0,00

0,00

18.

Persentase dosen yang membina
mahasiswa yang berhasil meraih
prestasi paling rendah tingkat
nasional

%

0,80

0,80

0,00

0,00

0,00

19.

Persentase dosen tetap yang
berkualifikasi S3

%

50,00

50,00

0,00

0,00

0,00

20.

Persentase dosen dengan jabatan
Profesor

%

9,20

9,20

0,00

0,00

0,00

21.

Persentase dosen tetap yang
memiliki sertifikat
kompetensi/profesi yang diakui oleh
industri dan dunia kerja

%

48,00

48,00

0,00

0,00

0,00

22.

Persentase dosen tetap yang
berasal dari kalangan praktisi
profesional, dunia industri, atau
dunia kerja

%

4,50

4,50

0,00

0,00

0,00
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23. | Jumlah dosen dan/atau tenaga Orang 4,00 4,00 0,00 0,00 0,00
kependidikan yang memperoleh
penghargaan/award

24. | Jumlah laboratorium microteaching |Laboratoriu 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00

m
25. | Jumlah IGU Rp 500.000.0 | 500.000.00 0,00 0,00 0,00
00,00 0,00

26. | Predikat Akuntabilitas Kinerja Predikat A 5,00 0,00 0,00 0,00
Instansi Pemerintah (AKIP)

27. | Persentase Program Studi yang % 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00
melaksanakan kerja sama dengan
mitra

28. | Persentase prodi terakreditasi % 68,00 68,00 0,00 0,00 0,00
unggul/setara unggul pada level
nasional

29. |Persentase Program Studi yang % 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00
memiliki akreditasi atau sertifikat
internasioal yang diakui pemerintah

30. [Jumlah Unit yang melakukan Unit 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00
pembangunan ZI dan lolos
verifikasi TIM penilai Mandiri

31. | Jumlah Pusat Unggulan (Center of  |Unit 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00

Excellence)
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B. Realisasi Kinerja Anggaran

Pagu Anggaran

Realisasi

%

Sisa Anggaran

Realisasi
4.878.225.003 4.662.610.572 95,58 215.614.431
C. Penilaian Kinerja
Capaian IKU Eea"s"‘Si Nilai Kinerja Kategori Nilai
nggaran
0,00 95,58 47,79 Rendah

— N N 1’2023,

V77

: Dr. Heri Yusuf Muslihin, M.Pd.
NIP. 197511 182000({31 004
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