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1. Persentase mahasiswa Diploma
dan Sarjana berkegiatan/meraih
prestasi di luar Program Studi

% 3,00 4,02 134,00 Progres Kegiatan:
a. Mahasiswa mengikuti kegiatan
pembelajaran di luar Program Studi
1 - Sosialisasi keikutsertaaan pada kejuaraan,
kegiatan ilmiah, festival, dan seni tingkat
nasional dan internasional 2 - Fasilitasi
kegiatan UKM dan ORMAWA
b. Mahasiswa mengikuti kegiatan penelitian
dan pengabdian di luar Program Studi
1 - Sosialisasi program penelitian dan
pengabdian tingkat nasional dan internasional
c. Mahasiswa meraih prestasi di luar Program
Studi
1 - Sosialisasi keikutsertaaan pada kejuaraan,
kegiatan ilmiah, festival, dan seni tingkat
nasional dan internasional 2 - Fasilitasi
kegiatan UKM dan ORMAWA
d. Mahasiswa mempunyai sertifikat
kompetensi di luar Program Studi
1 - Sosialisasi keikutsertaaan pada kejuaraan,
kegiatan ilmiah, festival, dan seni tingkat
nasional dan internasional 2 - Sosialisasi
Pembinaan dan keikutsertaan mahasiswa pada
Pekan Ilmiah Mahasiswa Nasional (PIMNAS)
Kendala/Permasalahan:
a. Mahasiswa mengikuti kegiatan
pembelajaran di luar Program Studi
1. Terdapat libur ramadhan yang membuat
mahasiswa pulang ke daerahnya masing
masing. 2. Awal tahun belum terdapat banyak
kegiatan atau kejuaraan karena da libur
semester.
b. Mahasiswa mengikuti kegiatan penelitian
dan pengabdian di luar Program Studi
1. Terpotong jeda libur lebaran dan libur awal
semester
c. Mahasiswa meraih prestasi di luar Program
Studi
1. Terdapat libur awal tahun dan libur Idul Fitri
yang membuat kegiatan terhenti sejenak.
d. Mahasiswa mempunyai sertifikat
kompetensi di luar Program Studi
1. Terdapat libur semester dan Idul fitri yang
membuat mahasiswa tidak dapat hadir di
kampus. Strategi/Tindaklanjut:
a. Mahasiswa mengikuti kegiatan
pembelajaran di luar Program Studi
Beberapa kegiatan dapat dialihkan ke dalam
daring, seperti sosialisasi kegiatan mahasiswa.
b. Mahasiswa mengikuti kegiatan penelitian
dan pengabdian di luar Program Studi
1. Menyediakan fasilitas zoom
c. Mahasiswa meraih prestasi di luar Program
Studi
2. Kegiatan dialihkan secara daring antisipasi
mahasiswa yang mudik.
d. Mahasiswa mempunyai sertifikat
kompetensi di luar Program Studi
Menyediakan fasilitas daring melalui zoom.
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2. Persentase mahasiswa Diploma
dan Sarjana yang berwirausaha

% 0,10 0,56 560,00 Progres Kegiatan:
1. Merancang mata kuliah project based
entrepeneurship. 2. Merancang tugas kuliah
berbasis wirausaha. 3. Membuat inkubator
bisnis dan co-working space.
Kendala/Permasalahan:
1. Mahasiswa masih dalam proses inkubasi ide
bisnis belum tahap eksekusi.
Strategi/Tindaklanjut:
1. Memberikan dorongan moral dan
bimbingan terkait pendirian badan usaha
mahasiswa. 2. memberikan modal dalam
bentuk fasilitas kampus.

3. Persentase mata kuliah yang
menggunakan pendekatan
pembelajaran transformatif

% 10,00 85,44 854,40 Progres Kegiatan:
1 Workshop penyusunan RPS berbasis case
method atau team based project 2
Pengembangan Kelompok Bidang Keahlian
(KBK) fokus pada pembelajaran case method
atau team based project 3 Pengembangan
modul digital dan buku ajar 4 Penilaian
dokumen RPS berbasis case method atau team
based project 5 Pengembangan kurikulum
Kendala/Permasalahan:
1. Masih terdapat mata kuliah yang belum
menggunakan pendekatan pembelajaran
transformatif. Strategi/Tindaklanjut:
1. Memberikan arahan kepada prodi terkait
untuk mengembangkan kurikulum yang
menggunakan pendekatan transformatif.

4. Angka Efisiensi Edukasi (AEE)
Diploma, Sarjana, Magister dan
Doktor

% 10,00 1,81 18,13 Progres Kegiatan:
1. Melaksanakan bimbingan akademik untuk
mahasiswa yang mengalami kendala kelulusan
tepat waktu. 2. Melaksanakan penjadwalan
mata kuliah yang tidak terlalu padat. 3.
Mewajibkan dosen pembimbing skripsi untuk
dapat membantu sehingga mahasiswa tidak
mengalami kesulitan. 4. Melaksanakan
konseling bagi mahasiswa yang IPK rendah.
Kendala/Permasalahan:
1. Terdapat mahasiswa yang berencana untuk
rehat kuliah dan mengundurkan diri
Strategi/Tindaklanjut:
1. Memberikan pendampingan insentif terkait
kasus mahasiswa yang ingin mengundurkan
diri.
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5. AEE S1 % 10,00 7,00 70,05 Progres Kegiatan:
1. Melaksanakan bimbingan akademik untuk
mahasiswa yang mengalami kendala kelulusan
tepat waktu. 2. Melaksanakan penjadwalan
mata kuliah yang tidak terlalu padat. 3.
Mewajibkan dosen pembimbing skripsi untuk
dapat membantu sehingga mahasiswa tidak
mengalami kesulitan. 4. Melaksanakan
konseling bagi mahasiswa yang IPK rendah.
Kendala/Permasalahan:
1. Terdapat mahasiswa yang berencana untuk
rehat kuliah dan mengundurkan diri
Strategi/Tindaklanjut:
1. Melaksanakan pembinaan insentif ke
mahasiswa yang bersangkutan.

6. AEE S2 % 5,00 0,00 0,00 Progres Kegiatan:
1. Melaksanakan bimbingan akademik untuk
mahasiswa yang mengalami kendala kelulusan
tepat waktu. 2. Melaksanakan penjadwalan
mata kuliah yang tidak terlalu padat. 3.
Mewajibkan dosen pembimbing skripsi untuk
dapat membantu sehingga mahasiswa tidak
mengalami kesulitan. 4. Melaksanakan
konseling bagi mahasiswa yang IPK rendah.
Kendala/Permasalahan:
1. Terdapat mahasiswa yang berencana untuk
rehat kuliah dan mengundurkan diri
Strategi/Tindaklanjut:
1. Memberikan pendampingan insentif terkait
kasus mahasiswa yang ingin mengundurkan
diri.

7. Jumlah alumni bekerja di
perusahaan multinasional/global

Orang 1 1 100 Progres Kegiatan:
Mendorong mahasiswa untuk mengikuti
kompetensi internasional dan sertifikat
internasional Kendala/Permasalahan:
Kegiatan sosialisasi belum maksimal karena
terdapat libur panjang Strategi/Tindaklanjut:
Mengundur kegiatan sosialisasi setalah cuti
idul fitri

8. Jumlah minimal akademisi
internasional yang merekognisi
dan merekomendasikan UPI
sebagai Universitas berkelas
Dunia (Top University)

Orang 4 10 250 Progres Kegiatan:
perencanaan dan sosialiasi program kerja
dengan merancang kegiatan: 1 -
Penyelenggaraan seminar/konferensi
internasional terindeks
Kendala/Permasalahan:
Belum memiliki mitra yang sudah memastikan
untuk bisa bekerjasama.
Strategi/Tindaklanjut:
Menghubungi mitra potensial
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9. Persentase lulusan Diploma dan
Sarjana yang langsung
bekerja/melanjutkan jenjang
pendidikan
berikutnya/berwirausaha dalam
jangka waktu satu tahun setelah
kelulusan

% 1,00 0 0 Progres Kegiatan:
Sosialisasi Program kerja dan pendaftaran
mahasiswa tingkat akhir sasaran dengan
merancang kegiatan Pelaksanaan bimbingan
karir Kendala/Permasalahan:
1. masih banyak mahasiswa yang belum
mengikuti kegiatan bimbingan karir.
Strategi/Tindaklanjut:
1. Meningkatkan promosi program ke setiap
tingkat prodi melalui berbagai media.

10. Jumlah minimal pengguna
lulusan tingkat internasional
yang merekognisi dan
merekomendasikan UPI sebagai
Universitas berkelas Dunia (Top
University)

Orang 4 0 0 Progres Kegiatan:
1. Membangun hubungan startegis dengan
industri global melalui alumni dan rekan
dosen. Kendala/Permasalahan:
1. Masih minimnya lulusan UPI yang bekerja di
indsutri global. Strategi/Tindaklanjut:
1. Memberikan fasilitas bimbingan karir untuk
mahasiswa sehingga mengetahui prospek
kerja di perusahaan internasonal.

11. Persentase lulusan program
studi kependidikan yang bekerja
di bidang pendidikan

% 15,00 18,92 100,00 Progres Kegiatan:
sosialisasi kegiatan dan penjaringan peserta
dengan merancang kegiatan: 1 - Peningkatan
kemitraan dengan pengguna lulusan 2 -
Pembinaan alumni dan ikatan alumni 3 -
Pelaksanaan bimbingan karir 4 -
Pengembangan kewirausahaan mahasiswa 5 -
Layanan Laboratorium Bimbingan dan
Konseling 6 - Pelatihan soft skill (komunikasi,
literacy, pengelolaan emosi, kerja sama,
negosiasi, kolaborasi, keterampilan berpikir) 7
- Keterlibatan alumni pada kegiatan
kemahasiswaan 8 - Penyelenggaraan Edu Fair
Kendala/Permasalahan:
1. Mitra masih didominasi oleh sekolah negeri
Strategi/Tindaklanjut:
1. Meningkatkan program kemitraan dengan
sekolah swasta di sekitar kota tasikmalaya.

12. Persentase mahasiswa magister
dan doktor terhadap jumlah
mahasiswa

% 2,46 3,41 138,62 Progres Kegiatan:
1. Sosialisasi program fast track ke mahasiswa
S1. 2. Soasialisasi ke dinas-dinas dan
pemerintah daerah yang ada di sekitar kota
Tasikmalaya. Kendala/Permasalahan:
1. Belum terdapat program beasiswa internal
untuk fast track. Strategi/Tindaklanjut:
1. Memberikan informasi terkait beasiswa
yang dapat digunakan untuk melanjutkan
studi.

13. Persentase mahasiswa
internasional

% 0,10 0,00 0,00 Progres Kegiatan:
Mengubah website dengan bahasa Inggris.
Kendala/Permasalahan:
Masih kurangnya pengunjung website dari luar
negeri Strategi/Tindaklanjut:
Meningkatkan website dan promosi IP di
berbagai plamfet dan sosial media
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14. Rasio luaran hasil kerja sama
antara perguruan tinggi dan
startup/industri/lembaga (karya
tulis ilmiah, karya terapan, dan
karya seni)

Rasio 0.10 0.02 0.16 Progres Kegiatan:
perencanaan dan sosialisasi program/kegiatan
kepada mahasiswa angkatan 2021, temu awal
dengan lembaga mitra 1 - Pelaksanaan PPL 2 -
Pelaksanaan PPL luar negeri 3 - Pelaksanaan
PkM oleh mahasiswa 4 - Pengembangan atau
pemberdayaan masyarakat berkelanjutan
(P2MB)/proyek desa/KKN
Kendala/Permasalahan:
Terdapat libur idul fitri sehingga kegiatan
sosialisasi tidak dapat maksimal
Strategi/Tindaklanjut:
Memberikan fasilitas sosialisasi online untuk
mahasiswa yang telah mudik

15. Jumlah publikasi ilmiah pada
jurnal internasional bereputasi
yang terindeks Scopus

Publikasi
(Scopus)

111.00 29.00 26.13 Progres Kegiatan:
perencanaan dan sosialiasi program kerja
dengan merancang kegiatan: 1 -
Penyelenggaraan seminar/konferensi
internasional terindeks 2 - Fasilitasi dosen
mengikuti seminar internasional
Kendala/Permasalahan:
1. Masih awal tahun dimana dana hibah belum
turun Strategi/Tindaklanjut:
1. Memeberikan dosen arahan untuk
melengkapi kelengkapan dokumen penelitian.

16. Jumlah penelitian, pengabdian
dan inovasi yang dimanfaatkan
oleh DUDIKA/Masyarakat

Produk 5 19 380 Progres Kegiatan:
perencanaan dan sosialiasi program kerja
dengan merancang kegiatan: 1 -
Penyelenggaraan seminar. 2 - Fasilitasi dosen
mengikuti program penelitian dengan mitra.
Kendala/Permasalahan:
1. Jumlah inovasi dan penelitian masih sangat
minim Strategi/Tindaklanjut:
1. Memberikan reward bagi dosen yang
penelitiannya dimanfaatkan oleh DUDIKA.

17. Jumlah kerja sama Tridarma
yang aktif dan berdampak baik
di tingkat nasional dan
internasional

PKS/IA 15.00 98.00 100.00 Progres Kegiatan:
Perencanaan dan sosialisasi program kerja
kepada sasaran peserta/dosen dengan
merancang kegiatan: 1 - Summer Program 2 -
Fasilitasi kegiatan dalam menunjang Dosen
terekognisi internasional 3 - Penyelenggaraan
visiting scholar Kendala/Permasalahan:
1. Kegiatan masih didominasi oleh dosen dari
prodi tertentu. Strategi/Tindaklanjut:
1. Prodi yang belum memiliki program
diberikan arahan untuk memiliki program
Tridarma internasional.
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18. Persentase penelitian
berkolaborasi internasional

% 5,00 12,00 240,00 Progres Kegiatan:
perencanaan dan sosialisasi kegiatan pelatihan
artikel jurnal mendukung dosen untuk
membuat karya yang aktual dan faktual dan
mempromosikan hasil karya agar menjadi
rujukan. mahasiswa didorong dalam proses
penyelesaian skripsi agar mencari rujukan dari
karya dosen di Kampus UPI Tasikmalaya: 1 -
Pelatihan penulisan artikel ilmiah internasional
Kendala/Permasalahan:
1. Belum terdapat satuan atau tim yang
melaksanakan IKU ini secara khusus.
Strategi/Tindaklanjut:
1. Merencanakan pembentukan tim untuk
kolaborasi internasional.

19. Persentase Dosen yang
mendapatkan rekognisi
internasional (karya tulis ilmiah,
karya terapan dan karya seni)

% 10,00 1,61 16,10 Progres Kegiatan:
perencanaan dan sosialiasi program kerja
dengan merancang kegiatan: 1 -
Penyelenggaraan seminar/konferensi
internasional terindeks 2 - Fasilitasi dosen
mengikuti seminar internasional
Kendala/Permasalahan:
1. Jumlah mitra internasional masih sangat
rendah Strategi/Tindaklanjut:
1. memberikan penekanan untuk setiap prodi
agar dapat membangun hubungan
internasional dengan mitra lain.

20. Jumlah Seminar Internasional
bidang ilmu unggulan yang
diselenggarakan dan dibiayai
RKAT Unit Kerja

Seminar 1.00 0.00 0.00 Progres Kegiatan:
- Identifikasi tema seminar strategis sesuai
roadmap institusi dan tren global
Kendala/Permasalahan:
Dosen dan peneliti masih memiliki kesibukan
dengan kegiatan tridarma lain.
Strategi/Tindaklanjut:
Mengelola sumber daya manusia dosen,
sehingga dapat dibagi ke berbagai kegiatan.

21. Persentase Program Studi
terakreditasi unggul atau setara
unggul pada level nasional

% 20,00 50,00 250,00 Progres Kegiatan:
Perencanaan Program per triwulan dengan
merancang kegiatan: Pengembangan
Kapasitas Satuan Kendali Mutu (SKM) dan
Gugus Kendali Mutu (GKM), Pengadaan
peralatan laboratorium
Kendala/Permasalahan:
1. Masih menggunakan SDM yang tersedia.
Strategi/Tindaklanjut:
1. Pembaruan SDM yang melaksanakan
kegiatan pengembnagan SKM
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22. Persentase Program Studi
terakreditasi internasional

% 12,00 16,67 138,92 Progres Kegiatan:
Perencanaan Program Triwulan I, 2, 3, 4 1 -
Pengelolaan website dalam menunjang
pencapaian prodi terakreditasi internasional
Kendala/Permasalahan:
1. Fasilitas website belum tersosialisasikan
secara optimal Strategi/Tindaklanjut:
1 Mengiklankan web upi diberbagai sosial
media dan plamfet.

23. Predikat SAKIP Unit Kerja Predikat AA 0 0 Progres Kegiatan:
Penyusunan RKAT Penyusunan Revisi RKAT
Kendala/Permasalahan:
Menyesuaikan pembagian RKAT dengan
program prioritas IKU dan program yang
belum termasuk prioritas.
Strategi/Tindaklanjut:
Menempatkan program non prioritas ke
bagian IKU yang dirasa dapat beririsan

24. Jumlah Bidang Ilmu yang masuk
QS WUR by Subject

Jumlah
Bidang

Ilmu

0.25 1.00 400.00 Progres Kegiatan:
Sosialisasi pendanaan internasionla atau co-
funding. Kendala/Permasalahan:
Dosen yang mengikuti kegiatan sosialisasi
masih sangat rendah Strategi/Tindaklanjut:
Memberikan peringatan dan himbauan untuk
mengikuti sosialisasi yang akan dilaksanakan di
masa yang akan datang

25. Persentase dosen yang
berkualifikasi S3

% 5,00 38,71 774,20 Progres Kegiatan:
Menghimbau dosen agar menyegerakan
kelulusannya untuk dapat berkiprah kembali
mengambil peran dalam tridharma secara
utuh dan dalam kelembagaan
Kendala/Permasalahan:
Jumlah dosen yang berkuliah masih ada di
semster 1 - 4. Strategi/Tindaklanjut:
Memberikan dukungan moral untuk dosen
yang sedang melaksanakan penyususnan
desertasi dan pengurangan beban kerja

26. Persentase SDM PT (dosen dan
peneliti) yang terlibat langsung
dalam penyusunan kebijakan
(nasional/daerah/industri)

% 7,00 9,68 138,29 Progres Kegiatan:
1. menghubungkan dosen dengan pihak
penyusun kebijakan melalui program prodi.
Kendala/Permasalahan:
Mitra masih didominasi oleh pihak pemerintah
Strategi/Tindaklanjut:
Merancang program kemitraan dengan pihak
swasta di kota tasikmlaya.

27. Skor minimal penilaian dari Tim
Penilai Perguruan Tinggi Negeri
(TPPTN) ZI WBK/ WBBM

Skor 16.00 83.34 520.88 Progres Kegiatan:
melakukan sosialisasi pentingnya ZI di Kampus
UPI Tasik Membuat tim ZI di UPI tasik
Kendala/Permasalahan:
Fasilitas ZI yang belum sempurna
Strategi/Tindaklanjut:
Melaksanakan seluruh program kegiatan ZI
yang belum tercapai.
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28. Jumlah pendapatan IGU/RGA Rp(M) 0.01 7.120.000 71.20 Progres Kegiatan: 
unit kerja Menciptakan kerjasama dengan industri dan 

dunia kerja Kendala/Permasalahan: 
Masih banyaknya masyarakat dan industri 

• yang belum mengtahui bahwa UPI Tasik tidak . 
hanya memiliki lulusan pendidikan tapi juga 
non pendidikan. Strategifrindaklanjut: 
Meningkatkan kegiatan promosi termasuk 
merekrut mahasiswa magang untuk promosi. 

29. Jumlah donasi untuk dana abadi Rp (Jt) 5.00 0.00 0.00 Progres Kegiatan: 
1. Sosialisasi donasi alumni ke setiap prodi 
Kendala/Permasalahan: 
1. Masih rendahnya nilai donasi alumni 
Strategl/Tindaklanjut: 
1. Menekankan dosen dan tendik yang lulus 
dari UPI TASIK untuk menyumbang terlebih 
dahulu. 

30. Persentase dana untuk upski11ing % 0,20 0 0 Progres Kegiatan: 
dan upgrading dosen Perencanaan pelatihan untuk dosen dan 

tendik Kendala/Permasalahan: 
Belum diketahui secara pasti jumlah dana yang 
dibutuhkan untuk pelatihan 
Strategi/Tindaklanjut: 
Dasen mengisi gform untuk mengisi data 
pelatihan yang ingin ditakukan. 

31. Persentase smart building % 25,00 18,18 72,72 Progres Kegiatan: 
(mendukung hemat energi, air, Memasang himbaunan hemat energi 
dan sumber daya lainnya) di unit otomatis. Kendala/Permasalahan: 
kerja Jumlah CCTV yang diperlukan masih sangat 

banyak Strategi/Tindaklanjut: 
Mengajuakan penambahan dan pengadaan 
CCTV 

32. Jumlah gedung di unit kerja yang Gedung 0.25 3.00 1200.00 Progres Kegiatan: 
memiliki fasilitas ramah difabel 1 - Perawatan gedung. 2 - Pembayaran 
dan inklusif yang lengkap (ramp, pegawai kebersihan PHL 
lift, toilet, .signage, dan parkir Kendala/Permasalahan: 
khusus} Kekurangan pekerja untuk bagian perawatan 

bangunan bekas masjid yang akan dijadikan 
gedung mahasiswa Strategl/Tindaklanjut: 
Merekrut tenaga SOM dari luar untuk proyek 
pemugaran bangunan. 

in, M.Pd. 
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